ﬂFTTPr CYCLE BACHELOR

GRAPHISTE COMNCEPTEUR

Lécole de votre avenir

0BJECTIFS

Le Bachelor Graphiste Concepteur est un diplome
en 3 ans, qui permet d'acquérir des connaissances
et des compétences en design graphique, mais
également en communication, sémiotique,
sciences humaines, gestion de projet, anglais
et dans le domaine de I'art. Cette formation
forme des graphistes capables de concevoir
et réaliser des supports de communication
imprimés et numériques, apportant ainsi des
solutions créatives spécifiques a un besoin
adapté. lls doivent faire preuve de créativité et
d'ouverture d'esprit au quotidien. Ils connaissent
le fonctionnement et les différents acteurs de la
chaine graphique.

Apres I'acquisition d'une culture générale et

artistique solide, ils seront capables de :

+ Analyser le contexte afin de définir des axes
créatifs pertinents et d'engager des recherches
graphiques présentées ensuite au client pour
validation,

+ Développer I'axe retenu en lien étroit avec
les intervenants de la chaine graphique, afin
de respecter les contraintes budgétaires et
d'assurer le suivi qualité,

+ Réaliser les supports de communication en
utilisant les technologies appropriées.

POURSUITE D'ETUDES

L'AFIP propose :

* Mastére « Directeur Artistique en Design
Graphique ».

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Les titulaires d'un Bachelor Graphiste Concepteur.
trice peuvent exercer sous de multiples statuts :
en libéral, en société ou en salariat.

Les diplomés travaillent le plus souvent comme
directeur artistique junior, webdesigner, chef de
projet, chargé de communication junior, en agence
de communication ou de publicité, en studio
de création, chez les annonceurs. Le graphiste
concepteur peut aussi travailler en freelance.

Autres métiers visés :

« Infographiste

+ Maquettiste

« Graphiste/maquettiste

+ Webdesigner

* Infographiste en multimédia

MODALITES

MODALITES PEDAGOGIQUES

Organisation de la formation :
Année 1 en initial a temps plein :
* 594 heures de formation en centre,

* Période d'application en milieu professionnel
de 3 mois en fin d'année scolaire.

Années 2 & 3 en alternance

Rythme: 1 semaine de cours / 2 a 3 semaines
en entreprise.

Moyens pédagogiques :

+ Séances de formation en salle,

* Exposés théoriques,

« Etudes de cas concrets,

* Ateliers,

« Laboratoires informatiques.

Encadrement :

* L'équipe pédagogique est encadrée par un(e)
responsable de filiére,

* Les enseignements techniques sont
dispensés par des professionnels en activité.

Suivi pédagogique et évaluation :
+ Evaluation des acquis tout au long de la

formation au travers de controles sur table,
de mises en situation, de dossiers a réaliser,

Validation du parcours selon modalités
d'examen.

PUBLIC ET PREREQUIS

Pour accéder a la 1¥¢année du cycle de
formation, le participant doit :

« Avoir un niveau bac ou équivalent,
* Posséder des aptitudes au dessin,

« Faire preuve de créativité et d'une sensibilité
graphique.

Pour accéder a la 2*™année du cycle de

formation, le participant doit :

* Avoir suivi la 1ére année du cycle ou posséder
les compétences équivalentes.

Pour accéder a la 3™ année du cycle de

formation, le participant doit avoir suivi la

2¢me année du cycle ou étre titulaire :

* D'un bac +2 (type BTS, IUT, Licence 2) en
design graphique ou en communication
visuelle.

Qualités du candidat attendues

* Qualité relationnelle et aptitude a travailler
dans un groupe, mais aussi en autonomie,

* Rigueur et organisation,
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+ Sens des responsabilités et esprit d'initiative,
* Qualités rédactionnelles,
« Aptitudes a la communication et a la vente.

PROCEDURE D'ADMISSION

Candidature en ligne sur notre site internet
www.afip-formations.com via I'onglet
« Candidater ».

Tests de sélection, entretien de motivation et
étude du dossier par lacommission d'admission.
Le candidat devra présenter un book de
créations.

VOIES D'ACCES

Année 1 en formation Initiale a plein temps :
» Sous statut étudiant,
+ Salarié au titre du CPF de transition,

+ Demandeurs d'emploi (nous consulter).
Années 2 & 3 en alternance :

« Salarié en contrat de professionnalisation,
« Salarié en contrat d'apprentissage,
+ Etudiant sous convention de stage alterné.

VAE (Nous consulter)
Cette formation est éligible au CPF

1% année en initial, financement personnel de
7500 € (inclus suite Adobe abonnement d'un an
+Pack Boesner). Années 2 et 3 en alternance,
100% financées par I'OPCO de I'entreprise et
I'entreprise d'accueil. Pas de frais de formation
pour I'apprenti.

VALIDATION ET MODALITES
D'EHAMEN

Certification de niveau 6 « Graphiste
Concepteur ».

Organisme certificateur : AFIP / Inscrit
au Répertoire National des Certifications
Professionnelles (RNCP Fiche n°40154),
enregistrée le 25 janvier 2025. Code NSF 322n.

v
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Modalités d'obtention du titre :

Validation du parcours selon modalités
d'examen de la certification.

La validation du titre se déroule en plusieurs
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étapes, tout au long de la formation :

« La certification s'obtient par la
validation des compétences des
quatre blocs lors d'un examen final.

Il fait I'objet d'une soutenance orale et d'un
dossier écrit, basés sur des mises en situation
professionnelle et/ou des études de cas.

1. La validation de 80 % des compétences de
chaque bloc est nécessaire pour obtenir la
certification.

2.Encas d'échec, des certificats de réussite pour
les blocs validés seront transmis au candidat. FET— -

3. Chaque bloc est évaluable indépendamment
des autres et peut étre validé de fagon ultérieure.

4. Si vous souhaitez obtenir la validation
d'un seul bloc de compétences, veuillez nous
consulter.

> Par la voie de la VAE :

Apres la validation de la demande de recevabilité
du dossier VAE, la certification s'obtient par la
validation des 4 blocs de compétence.

Elle fait I'objet d'une soutenance orale devant
un jury composé de 50 % de professionnels,
d'un président et d'un membre interne.

Cet oral vise a évaluer les blocs de compétences
au travers d'un projet professionnel et d'un
retour d'expérience.

Taux d'obtention Taux de présentation Taux de poursuite | Taux d'interruption en cours *Taux d'apprenants en
du dipléme/Titre aux examens d'études de formation emploi salarié 6 mois aprés
leur sortie de formation

Nombre de classes | Effectif maximum par | Possibilité de VAE | Possibilité de validation par
par année classe bloc de compétence
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